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SELEGAO DE TUTOR(A) DO PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL (PET)
CENTRO DE ENGENHARIA DA MOBILIDADE - CEM

A Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), por meio da Pro-Reitoria de
Graduagao (PROGRAD), torna publico o presente Edital de Sele¢cdo de Tutor(a) do
Programa de Educacdo Tutorial (PET) — CENTRO DE ENGENHARIA DA
MOBILIDADE - CEM.

1. DO PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

1.1 O Programa de Educagao Tutorial (PET), instituido pela Lei 11.180/2005 e, é
regulamentado pelas Portarias do Ministério da Educagdao (MEC) n.° 976/2010 e n.°
343/2013.

1.2 O PET constitui-se em Programa de Educagédo Tutorial desenvolvido em grupos
organizados a partir de cursos de graduacgao das Instituicbes de Ensino Superior (IES)
do Pais, orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e

extensdo, que tem por objetivos:

| - desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia,

mediante grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

Il - contribuir para a elevacdo da qualidade da formacédo académica dos alunos de
graduagéo;
lll - estimular a formacgao de profissionais e docentes de elevada qualificagao técnica,

cientifica, tecnoldgica e académica;

IV - formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagado do ensino superior
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no pais;

V - estimular o espirito critico, bem como a atuagédo profissional pautada pela

cidadania e pela fungao social da educagao superior;
VI - introduzir novas praticas pedagdgicas na graduacgao;

VII - contribuir para a consolidagao e difusdo da educacgao tutorial como pratica de

formagao na graduacéo; e

VIIl - contribuir com a politica de diversidade na IES, por meio de acbes afirmativas

em defesa da equidade socioecondmica, étnico-racial e de género.

1.3 O PET organizar-se-a academicamente a partir das formacdes em nivel de
graduacdo, mediante a constituicdo de grupos de estudantes de graduacio, sob a

orientacdo de um(a) professor(a) tutor(a).

2. DAS VAGAS

Neste edital é ofertada 1 (uma) vaga para tutor(a) do Grupo PET — CENTRO DE
ENGENHARIA DA MOBILIDADE.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Os requisitos para atuar como Tutor(a) do PET na UFSC sao:

| — trabalhar em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva na UFSC,;
Il - ter titulo de doutor, ou excepcionalmente de mestre;

Il - ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa, fungcédo gratificada (FG) ou exercer

cargo de diregao (CD);

IV - comprovar atuacdo efetiva em cursos e atividades da graduagé&o nos trés anos

anteriores ao processo seletivo dentro da UFSC,;

V - comprovar atividades de pesquisa e de extensido (com participagado de alunos de

graduacao) nos trés anos anteriores ao processo seletivo.

3.2 A atuacgao efetiva em cursos e atividades da graduacéo sera aferida a partir de

disciplinas ministradas, orientagdo de monitoria, trabalho de conclusdo de curso,
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iniciacdo cientifica, bolsas de extensdo na graduagdo, atuagdo em programas ou
projetos de pesquisa e extensdo e participagdo em conselhos académicos,
apresentados no Memorial Descritivo e comprovados mediante o Plano e
Acompanhamento de Atividades Docentes (PAAD) do candidato, conforme tabela

apresentada no Anexo Il.

Em face de a Selecéo para Tutor(a) PET ter como objeto o Grupo PET — CENTRO DE
ENGENHARIA DA MOBILIDADE, o(a) candidato(a) devera comprovar (por meio do
PAAD) que ministra disciplinas oferecidas nos cursos de graduacdao do Centro
Tecnolégico de Joinville - CTJ.

4. ATIVIDADES E ATRIBUIGOES DO(A) PROFESSOR(A) TUTOR(A)

4.1 Séao atividades e atribui¢des do(a) professor(a) tutor(a):

| - planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os integrantes discentes;
Il - coordenar a selegao dos bolsistas;

Il - submeter a proposta de trabalho para aprovacdo da Comité Local de

Acompanhamento e Avaliagado (CLAA);

IV - organizar os dados e informagdes sobre as atividades do grupo para subsidiar a

elaboracgao do relatério da IES;

V - dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientacdo dos
integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades previstas

em sua instituicao;
VI - atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e do MEC;

VII - solicitar ao CLAA, por escrito, justificadamente, seu desligamento ou o de

integrantes discentes;
VIIl - controlar a frequéncia e a participacdo dos estudantes;

IX- elaborar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos, a ser

encaminhada a SESu; e

X - fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publicagcbes e trabalhos

apresentados.



5. DA INSCRICAO
5.1 O rito da inscrigdo seguira o cronograma apresentado no item 11.

5.2 Os documentos de inscrigao relacionados no ltem 5.3 deveréo ser apresentados

em arquivos digitais via e-mail (prograd@contato.ufsc.br);
5.3 Os arquivos digitais, devera conter os seguintes documentos:
| - Formulario de Inscricdo constante no Anexo | deste Edital,;

Il - Il - Declaragao do(a) candidato(a) com a anuéncia do Chefe do Departamento, na
qual o(a) candidato(a) estiver lotado de que o(a) docente possui a disponibilidade
para dedicar dez horas semanais ao PET sem prejuizo das atividades de seu

departamento (incluindo horas em sala de aula, pesquisa e extensio).

Ill- Memorial Descritivo, com a documentagdo comprobatoria das atividades a partir
de 1° de marco de 2018 (PAAD dos semestres 2018-2, 2019-1, 2019-2, 2020-1;
2020-2, 2021-1; SIGPEX dos projetos de pesquisa e extensdo, portarias
administrativas e certificados ou declara¢des), organizados na mesma sequéncia

dos itens constantes no Anexo |l deste Edital;
IV- Tabela constante no Anexo Il deste edital totalmente preenchida;

V- Projeto de Continuidade das Atividades, no qual o(a) candidato(a) descreve o
potencial para desempenhar as atividades inerentes a tutoria do Grupo PET; bem

como o planejamento de intencdes de novas atividades para exercicio.

§ 1° Entrega : Os documentos enviados por e-mail devem ser salvos com o0 home
do grupo PET, seguido do nome do candidato, em um unico arquivo formato pdf,

conforme os exemplo:
PET.CEM.NomeSobrenome.pdf

§ 2° A Comissao de Selecdo n&o se responsabilizara por e-mail nao recebido por

qualquer motivo;

§ 3° A formalizagdo da entrega de documentos por e-mail se dara com o

recebimento de um e-mail resposta acusando o recebimento.

6. DA COMISSAO DE SELEGAO

6.1 A Comissao de Selecao sera composta por:



I - Um Membro Institucional do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA);
Il - Um representante da PROGRAD;
lIl - Um(a) Tutor(a) PET (docente);

IV — Um(a) coordenador(a) de um dos cursos do Centro Tecnoldgico de Joinville -

CTJ ou um(a) representante por ele(a) indicado;

V — Um(a) discente (petiano-bolsista) sugerido(a) pelo InterPET. Caso a sugestao nao
seja efetivada em até 36 horas apds a solicitagcdo, € facultada a presidéncia da

comissao, o direito a indicagao.

7. DOS CRITERIOS DE SELEGAO
7.1 Os critérios de selegao seguirdo as orientacdes a seguir:

| - A confirmagao da inscricdo levara em consideragcdo a apresentacdo de toda a
documentagao exigida no item 5.3 deste Edital. O (a) candidato (a) que néao
apresentar qualquer um dos itens da documentagdo exigida tera a inscrigao

indeferida.

Il - A avaliagdo do Curriculo e do Memorial Descritivo levara em consideragéo o
Anexo Il deste Edital para fins de pontuagao. Esta tabela sera avaliada por um dos
membros do CLAA. A apreciacéo, valoracéo e conferéncia da Tabela sera atribuida
uma unica nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada candidato. O (a) candidato (a) que nao
pontuar em todos os trés pilares (ensino, pesquisa e extensdo) sera

automaticamente desclassificado.

lll- A avaliagdo do Projeto de Continuidade das Atividades sera realizada
individualmente por cada membro da Comissao de Selegao, que atribuira uma nota de

0 (zero) a 10 (dez), levando em consideragao:
a) Conhecimento do Programa e identificagdo com objetivos do PET;
b) Conhecimento sobre as atividades do Projeto atual de tutoria;

c) Consisténcia, relevancia, inovacao, originalidade e exequibilidade das propostas de

ensino, pesquisa e extensao;

d) Capacidade da proposta de divulgar o programa por meio dos seus resultados

esperados;

e) Articulacdo demonstrada com o projeto politico-pedagogico do curso;
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f) apresentacao oral, em reunido virtual, do projeto feito pelo(a) proprio(a) candidato,
em um tempo de 10 minutos, com possibilidade de 20 minutos de arguicdo pelos

membros da comissao.

7.2 Ao final da apresentagéo oral, as notas atribuidas a cada candidato pelo projeto
de atividades serado registradas em uma planilha que sera entregue ao secretario da
Comissao de Selecao na reuniao de avaliagao. A reunido de avaliacido sera reservada
a Comissao de Selecéo, facultada a presenga de membros do CLAA (sem direito a
voto). As planilhas ficardo sob a responsabilidade do secretario até apuragdo da

média final de cada candidato.

Paragrafo unico. A auséncia de membros da comissdo, nao anula a validade do

processo seletivo, desde que 50% dos membros estejam presentes.

7.3 A apuracao das notas sera realizada em sesséo virtual da Comissao de Selegéo,
sendo facultada a presenca de membros do CLAA e dos candidatos(as) ao processo

seletivo.

7.4 Na apuragao das notas, serdo desconsideradas a maior e a menor nota de cada
candidato(a), calculando-se a media aritmética simples das outras notas apresentadas
pela comissdo para o projeto de atividades, compondo uma nota final do projeto
(NFP). A nota unica de curriculo/memorial (NUC) sera somada a NFP e sera feita uma
média aritmética para compor a nota final do(a) candidato(a) (NF). Para o calculo da
NF:

| - A avaliacdo do Curriculo e do Memorial Descritivo sera atribuido Peso 5;

Il - A avaliagdo do Projeto de Continuidade das Atividades (incluindo a apresentacéo

oral) sera atribuido Peso 5.

Paragrafo unico: No caso de duplicidade entre as notas de extremidade, somente
sera desconsiderada uma maior e uma menor nota para a composicdo da média

aritmética.

7.5 Em caso de empate entre candidatos, os critérios de desempate serdo os

seguintes:
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| - Idade mais elevada, de acordo com o paragrafo unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/03
(Estatuto do Idoso);

Il - Maior tempo de docéncia como professor efetivo na UFSC.

7.6 Somente serdo consideradas para fins de avaliagao do Curriculo e do Memorial
Descritivo as atividades realizadas nos semestres: 2018-2, 2019-1, 2019-2, 2020-1;
2020-2 e 2021-1.

7.7 Serao aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 7,0

(sete).
8. DO RESULTADO DA SELEGAO

8.1 O resultado da selecdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos

aprovados.

8.2 O resultado final da selecdo sera divulgado na pagina da PROGRAD.
9. RECURSOS

9.1 Os recursos ao indeferimento da inscricdo devem ser encaminhados para o e-

mail prograd@contato.ufsc.br dentro do prazo do Item 11 (Cronograma) deste Edital.

9.2 Os recursos ao resultado do processo seletivo devem ser protocolados no SPA,

via Processo Digital, dentro do prazo do Item 11 (Cronograma) deste Edital.
10. DA BOLSA DE TUTORIA

10.1 O(a) professor(a) tutor(a) de grupo PET recebera mensalmente bolsa de tutoria de
valor equivalente ao praticado na politica federal de concessdo de bolsas de
doutorado. (Redagao dada pela Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013). Na data
da publicagao deste Edital o valor da bolsa 9e Tutor(a) PET é R$ 2.200,00 (dois mil e



duzentos reais).

11. DO CRONOGRAMA DA SELEGAO

Datas Etapas Local
02/12 L . ]
(quinta) Publicacao do Edital http://prograd.ufsc.br
06 a 14/12

(até 17:00h)

Periodo de inscricéao

prograd@contato.ufsc.br

15/12
(quarta até 17:00h)

Publicagéo da lista de inscrigdes
deferidas

http://prograd.ufsc.br

16/12
(quinta até 17:00h)

Periodo para recursos ao
indeferimento das inscricbes

prograd@contato.ufsc.br

17/12
(sexta até 17:00h)

Homologacéao das inscrigbes
apos recurso

http://prograd.ufsc.br

Processo de avaliagao (as
apresentacdes orais serao
agendadas para o dia 20/12,

(seZ?J/r;Idza) periodo da manha, conforme o PROGRAD
9 numero de inscritos. O horario e
o link seréo publicados no site da
PROGRAD
20/12 Divulgagao do Resultado

(segunda até 18:00h)

Preliminar

http://prograd.ufsc.br

2112
(terca até 17:00h)

Periodo destinado aos Recursos

Abertura Processo Digital
SPA (Encaminhar para o

setor PROGRAD/UFSC)
22/12 . PROGRAD
(quarta) Avaliagao dos recursos pela CLAA http://prograd.ufsc.br
Homologacgao do resultado pelo
23/12 CLAA PROGRAD
(quinta até 18:00 horas) | Publicagdo do Resultado Final da http://prograd.ufsc.br
Selecao




12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 Os casos omissos serao resolvidos pelo CLAA.
12.2 Informacgdes adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail: prograd@contato.ufsc.br.

12.3 A constatagdo de quaisquer irregularidades e/ou ilegalidades na apresentagao da

documentacgéao de inscrigdo implicara desclassificagdo do(a) candidato(a).

Florianépolis, 02 de dezembro de 2021.

Documento assinado digitalmente

Daniel de Santana Vasconcelos

Data: 03/12/2021 17:39:12-0300

CPF: 584.669.915-49

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof. Daniel de Santana Vasconcelos

Pro-Reitor de Graduagao
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